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1.1

CBRE Altalanos feltételek - Kisebb munkéak

Altalanos rendelkezések

Barmely olyan jogalany, amely kézvetlenll vagy kdzvetve egy masik jogalanyt ellenériz, altala
ellendrzott vagy vele kdzos ellenbrzés alatt all, és e célbdl az ,ellenérzés” a tarsasag kibocsatott
részvénytékéjének tébb mint 50%-a tekintetében tényleges tulajdonosi jogokat, vagy a tarsaséag
altalanos ugyvezetésének iranyitasara vagy iranyittatasara valé jogi felhatalmazast jelenti, és az
Lellenérzés” és az ,ellendrzott” kifejezéseket ennek megfeleléen kell értelmezni.

Az a személy, aki a CBRE-t megbizta a Munkak elvégzésével.

A jelen altalanos szerz6dési feltételek.

A CBRE vagy az Ugyfél (vagy azok kapcsolt vallalkozasai) lizleti tevékenységével kapcsolatos
minden olyan informacio, amely nem nyilvanos, vagy amely a Févallalkozoi szerz6dés kezdete el6tt

mar az Alvallalkozo birtokaban volt.

A CBRE és az Alvallalkozé k6zott Iétrejott megallapodas, amely tartalmazza a jelen Feltételeket és
a Megrendel6t.

Minden szabadalom, know-how, szerzdi jog, kereskedelmi vagy szolgaltatasi védjegy,
formatervezési mintajog és minden egyéb szellemi tulajdonjog.

A CBRE Global Workplace Solutions Kft. vagy barmely kapcsolt vallalkozas, amely a Megrendel6t
kiadta.

Az a személy, akit a CBRE id6rél id6ére bejelent az Alvallalkozénak, a CBRE Alvéllalkozéi szerz6dést
kezeld képviseljeként.

A CBRE barmely kapcsolt vallalkozasa

Kérésre rendelkezésre allo6 dokumentum, amelyet minden egyes latogatast kovetéen ki kell tolteni,
amennyiben az Alvallalkozé nem rendelkezik Munkabejelenté lappal.

A CBRE altal kiadott Megrendel, amely meghatarozza az Alvallalkozé altal elvégzendd Munkak
részleteit és a Munkakra vonatkozé minden egyéb feltételt, és tartalmazza az abban hivatkozott
Osszes dokumentumot.

Az a tényleges hely vagy helyek, ahol az Alvallalkozé a Munkakat végzi.

A CBRE és az Alvallalkozé k6zott Iétrejott megallapodas, amely tartalmazza a jelen Feltételeket és
a Megrendel6t.

Az a személy, aki szamara a Megrendelést cimezték.

Barmely nap abban az orszagban, ahol a Munkakat elvégzik, kivéve a szombatot, vasarnapot vagy
munkasziineti napot.

Az Alvallalkoz6 altal a megrendelésben meghatarozott feltételekkel 6sszhangban elvégzendd
munkak (a kifejezés magaban foglalja a 9. pontban emlitett Egyedi Munkakat).

Egy dokumentum, amely részletezi az Alvallalkoz6 mérndke altal a Helyszinen az egyes napokon
elvégzett munkakat, amely korlatozas nélkul tartalmazza a kezdés id6pontjat, a befejezés
idépontjat, a Helyszin nevét és cimét, a munkaterileteket, az eszk6z nevét/szamat, a Helyszinen
Iév6 mérnokok szamat, a vizsgalati eredményeket (adott esetben), a felhasznalt alkatrészeket, a
mérnokok és a CBRE képvisel6jének az alairasat.

A jelen Feltételek és a Megrendel6 és a kapcsolédé dokumentacid barmely része(i) kdzotti barmilyen ellentmondas esetén a
Megrendel6 feltételei az iranyadok.
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A Megrendeld kiadasat kovetéen a kovetkez8k kozil a korabbi idépontban jon Iétre az Alvallalkozéi szerz6dés, és a Munkak
elvégzésére vonatkozé kotelezé érvényi szerz8dés keletkezik: a Megrendelés Alvallalkozé altali elfogadasanak (pl. irasbeli vagy
szbbeli megrendelés-visszaigazolassal) id6pontja vagy a Megrendelés teljesitése megkezdésének idépontja. A CBRE fenntartja az
Alvallalkozoi szerz6dés felmondasanak jogat mindaddig, amig a Beszallit6 még nem kezdte meg az Alvallalkozéi szerzédés
végrehajtasat. A kétségek elkerllése érdekében, ellenkezd irdsos megallapodas hianyaban a CBRE kizarolag a jelen Feltételek
alapjan kot szerzédést, és minden olyan Alvallalkozo, aki ajanlatot tesz a CBRE-nek, vagy elfogadja a CBRE altal tett ajanlatokat
vagy leadott megrendeléseket (akar kifejezetten, akar teljesités utjan), ugy tekintendd, hogy elfogadja a jelen Feltételeket, minden
mas feltétel kizarasaval, beleértve az Alvallalkozé sajat Uzleti feltételeit is.

Megbizas

A jelen Alvallalkozoi szerz6dés feltételeire figyelemmel és azokkal 6sszhangban a CBRE megbizza az Alvallalkozét, az Alvallalkozo
pedig figgetlen vallalkozéként elfogadja a megbizast, és vallalja, hogy a Szerzédéses id6szak alatt a Helyszinen elvégzi a Munkakat.
A CBRE fenntartja a jogot, hogy mas és hasonlé munkak tekintetében mas alvallalkozdkat bizzon meg.

Ar és fizetés

A Munkakeért fizetendé teljes ar a Megrendelésben szerepl6 6sszeg. Ha a Megrendelésben masként nem szerepel, az ar:

3.1.1. a teljes Munkakra vonatkozé egydsszeg ar;

3.1.2. telijes mértékben rogzitett a jelen Alvallalkozéi szerz6dés idétartamara;

3.1.3. tartalmazza a csomagoldanyag (és annak visszaszolgaltatasanak), a csomagolas, a szallitas, a fuvarozas, a biztositas, a
szallitas, a helyszinre térténd lerakodas, a telepités, a tesztelés és/vagy az lUzembe helyezés valamennyi koltségét,
valamint az altalanos forgalmi ado kivételével minden vamot, illetéket, illetve adét;

3.14. kizarélag a Munkakban bekdvetkez6 valtozasok tekintetében térténd kiigaztasok hatalya ala tartozik a 8. ponttal
dsszhangban, és

Az Alvéllalkozé ugy tekintendd, hogy figyelembe vette a Megrendelés részleteit és megvizsgalta a Helyszint, és meggy6z6dott

minden olyan koérulményrél, feltételr6l vagy korlatozasrol, amely befolyasolhatia a Munkéakat, és a Megrendelésben szerepld

utasitasok vagy informaciok teljes korl figyelembevételének, illetve a Helyszin vizsgdlatanak vagy az uralkodd korilmények
megfeleld figyelembevételének elmulasztasa semmilyen médon sem jogositja fel az Alvallalkozoét barmilyen tobbletkoltség vagy -
raforditas kdvetelésére.

Az Alvallalkoz6 jogosult a CBRE-nek a teljes szolgaltatas teljesitése utan vagy azt kdvetéen szamlazni.

A Munkak elvégzését kdvetben az Alvallalkozénak ki kell allitania a Munkabejelentd lapo(ka)t, amely(ek)et a CBRE helyszini
képvisel6jének ala kell irnia és at kell adni azt neki. Ha az Alvallalkoz6 nem rendelkezik jovahagyott Munkabejelentd lappal,
biztositania kell, hogy képvisel6je kitdltse a CBRE Munkabejelentd lapjat, amely kérésre rendelkezésre all. Ha a CBRE képvisel&je
nem érhet6 el a Helyszinen, a kitoltott lapot a részlet teljesitését kdvetd hét (7) napon beliil a CBRE illetékes irodajaba kell eljuttatni
a CBRE szerzédéskezel6jének cimezve. A vizsgalatiimegfelel6ségi tanusitvanyokat és minden egyéb dokumentacioét, beleértve, de
nem kizardélagosan az lUzemeltetési és karbantartasi kézikonyveket, kildn boritékban kell elkiildeni a CBRE illetékes irodajaba, a
CBRE illetékes szerz6déskezel6jének cimezve.

Minden szamlahoz csatolni kell a teljes bizonyité dokumentaciét, beleértve, de nem kizarélagosan, karbantartas-ellenérzé lapokat,
a 3.4. pont szerint el6irt barmely dokumentaciot és minden egyéb olyan dokumentaciot, amely sziikséges ahhoz, hogy a CBRE
meggy6z86djon arrdl, hogy a kiszamlazott munkat az Alvallalkozéi szerz6déssel 6sszhangban végezték el.

A jelen Alvallalkozoi szerz6dés alapjan kiallitott minden szamlat a CBRE altal el6irt formatumban kell benyujtani, és annak minden
esetben a kdvetkez6 informacidkat kell tartalmaznia:

3.6.1. a Megrendelés szama;

3.6.2. annak a Helyszinnek a cime, amelyhez a Munkak kapcsolddnak; és

3.6.3. az id6észak, amelyre a szamla vonatkozik;

3.6.4. az elvégzett munka lebontasa

A szamlakat a Munkak elvégzését kdvetd tizendt (15) napon bell kell kiallitani és bemutatni a CBRE-nek.

Ha az Alvallalkozéi szerz6dés masként nem rendelkezik, a CBRE a megfelel6en benyujtott szamlakat a szamla CBRE altali
kézhezvételét kdveté honap végétdl szamitott hatvan (60) napon belil fizeti ki, vagy ha ez késébbi idépontban torténik, akkor a
szamla targyat képez6é Munkak CBRE altali elfogadasat kovetéen.

A CBRE jogosult beszamitani a CBRE altal fizetend6 6sszegekbe minden olyan 6sszeget, amelyet az Alvallalkozé a jelen
Alvallalkozoi szerz6dés vagy a felek kozotti barmely mas szerz6dés, megbizas vagy megallapodas alapjan a CBRE-nek tartozik
megfizetni, vagy amely egyébként a CBRE-nek fennallé tartozasként fizetendé.

Ha a CBRE nem teljesiti barmely esedékes kifizetést, az Alvallalkozé kartéritésre jogosult, és a késedelmes 6sszeg utan jogosult a
torvényes mértékli egyszerli késedelmi kamatot felszamitani az esedékesség napjatdl a teljes 6sszeg Alvallalkozéhoz térténd
beérkezéséig.
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Az Alvallalkozé altalanos kotelezettségei

Az Alvallalkoz6 a kdvetkez& mddon biztositja a munkakat:

41.1. megfelelé szakértelemmel, gondossaggal és korultekintéssel;

4.1.2. a Megrendeléssel és az Alvallalkozoi szerz6dés egyéb feltételeivel dsszhangban;
4.1.3. a CBRE altal adott valamennyi utasitasnak megfeleléen; és

4.1.4. idében és szakszerien.

Az Alvallalkozénak megfeleld szakértelemmel, gondossaggal és korlltekintéssel kell eljarnia a kdvetkezék betartasanak biztositasa

érdekében: -

4.2.1. minden alkalmazandé térvény és rendelet, jovahagyas, a CBRE vagy az Ugyfél altal bejelentett helyszini szabalyzat,
valamint minden olyan egészségvédelmi, biztonsagi és higiéniai eldiras, amelyet jogszabaly ir el8, vagy amely egyébként
iparagi szabvanyt képez (beleértve, de nem kizarélagosan, az illetékes kormanyzati hatésagok altal jévahagyott vagy
kozzétett biztonsagi Utmutatokat és ajanlasokat);

422. barmely gyartéi garanciak vagy ajanlasok; és

Az Alvallalkozo biztositja, hogy alkalmazottai, megbizottjai és vallalkozdi teljes mértékben tisztaban legyenek a 4.2. pontban emlitett
valamennyi kérdéssel, és gondoskodik arrél, hogy alkalmazottai, megbizottjai és vallalkozdéi betartsak az 6sszes ilyen szabalyt,
eljarast és kovetelményt.

A 4.2.1. pont altalanos érvényének sérelme nélkil, az Alvallalkozé gondoskodik arrél, hogy rendelkezzen, illetve hogy minden
alkalmazottja, megbizottja és vallalkozdéja rendelkezzen minden olyan vonatkoz6 engedéllyel, jogositvannyal és felhatalmazassal,
amely mindenkor lehetévé teszi a Munkak jogszerl elvégzését. Amennyiben az Alvallalkozo e tekintetben tanusitott hanyagsaga
miatt nehézségek merilnek fel, a CBRE fenntartja a jogot a Szerz6dés jogszeri felbontasara, valamint a felmerlt tobbletkdltségek
és az esetleges birsagok Alvallalkozotol torténd behajtasara.

Az Alvallalkoz6 a lehet6 legkisebb mértéki fennakadast okozza a Munkak elvégzése soran, és a CBRE-t id6ben tajékoztatja az
esetlegesen felmeriil6 jelentés fennakadasokrol.

Az Alvallalkoz6 a Helyszinnek csak azon részeihez férhet hozza, amelyek szikségesek a Munkak elvégzéséhez, és biztositja, hogy
alkalmazottai, képvisel6i és vallalkozoi ne Iépjenek be a Helyszin mas részeibe.

Kezdés

Az Alvallalkoz6 kbteles a Munkakat az Alvallalkozoi szerz6désnek megfeleléen, szabalyosan és gondosan végezni, hogy a Munkak
a Megrendelésen feltlintetett befejezési hataridére, vagy ha nincs ilyen hatarid6, akkor a CBRE szerz&déskezel6jével egyeztetett
idépontra vagy észszer( hataridén belil befejezédjenek, attdl fliggéen, hogy melyik a korabbi id6pont. Az Alvallalkozé a Munkak
elvégzése soran teljes mértékben egyuttmiikodik a CBRE-vel és mas alvallalkozokkal. Abban az esetben, ha tobbletkdltséget okoz
az, hogy az Alvallalkoz6é nem tudja ugy idéziteni a munkajat, hogy az teljes mértékben illeszkedjen a CBRE és mas alvallalkozék
Utemezéséhez, az Alvallalkozo felel a felmerld tébbletkoltségekeért.

A Munkak nem teljesitése

Amint az Alvallalkozé szamara nyilvanvaléva valik, hogy a Munkak megkezdése, elérehaladasa vagy befejezése késedelmes vagy
valészinlileg késedelmes lesz, az Alvallalkoz6 irasban értesiti a CBRE-t a késedelem okardl vagy okairdl, valamint a késedelem
varhato hatasarol és id6tartamarél, a Munkak befejezésében varhaté késedelem megbecslésével egytt.

A CBRE egyéb jogainak és jogorvoslati lehet6ségeinek sérelme nélkil, ha az Alvallalkoz6 a Munkakat nem az Alvallalkozoi

szerz6désnek megfeleléen nyuijtja, a CBRE jogosult:

6.2.1. az Alvéllalkozénak a jelen Alvallalkozoi szerz6dés alapjan jaré 6sszegekbdl olyan levonasokat érvényesiteni, amelyek
tiikrozik a CBRE-re az Ugyfél altal az Alvéllalkozé teljesitésének elmulasztasa miatt kiszabott blintetések, kotbérek vagy
egyéb 0sszegek mértékét, vagy tikrozik az Alvallalkozoé altal elvégzett Munkak csokkentett értékét; és/vagy

6.2.2. az Alvallalkozot felszolitja, hogy az Alvallalkozé kéltségére haladéktalanul ismételje meg a Munkak elvégzését vagy javitsa
ki a Munkakat.

Az Alvallalkozénak be kell tartania az Alvallalkozoéi szerz6désben szereplé valamennyi hatarid6t és datumot. Az ilyen hataridék és
datumok be nem tartasa olyan szerz6désszegésnek mindsil, amely nem orvosolhatd, és a CBRE-t feljogositja az Alvallalkozéi
szerzddés felmondasara, a CBRE egyéb jogainak és jogorvoslati lehet6ségeinek sérelme nélkil.

Berendezések, létesitmények és eréforrasok

Az Alvallalkozé sajat koltségén biztositia a Munkdk megfelel6 elvégzéséhez sziikséges Osszes felszerelést, és koteles az
Alvallalkozo felszereléseit j6 és biztonsagos allapotban tartani. A CBRE-nek a Munkak elvégzéséhez nem kell 1étesitményeket,
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szolgaltatasokat, anyagokat, felszereléseket, eszkdzoket vagy egyéb anyagokat biztositania, kivéve, ha azt a Megrendelés
kifejezetten tartalmazza.

Az Alvallalkoz6 koételes minden sziikséges eréforrast biztositani (az Alvallalkozé koltségére) a Munkak elvégzéséhez és
befejezéséhez a meghatarozott programnak megfeleléen. Tovabba az Alvallalkozé eleget tesz a CBRE minden olyan kérésének,
amely a Munkak elérehaladasanak nyilvantartasara és bizonyitasara iranyul, hogy a CBRE folyamatosan 6ssze tudja hasonlitani a
tényleges teljesitményt a Munkak el8irt program szerinti befejezésének el6rehaladasaval. Az e kovetelmény teljesitéséhez
sziikséges er6forrasok kozé tartozhat a rendszeres elérehaladasi megbeszéléseken valé részvétel és/vagy egy részletes helyszini
naplé kitéltése, amelynek formajat a CBRE hatarozza meg.

A CBRE értesités mellett barmikor megvizsgalhatja és lemasolhatja az Alvallalkozé azon kdnyveléseit, nyilvantartasait és szamlait,
amelyek a Munkak elvégzésével kapcsolatosak.

Az Alvallalkozé a CBRE értesitésének kézhezvételét kdvetéen a CBRE és/vagy az Ugyfél alkalmazottai és/vagy mas képviseldi
szamara a szokasos munkaidében lehetdvé teszi, hogy az Alvallalkozé barmely, az Alvallalkozéval észszerlien 6sszefliggé célbal,
beleértve az Alvéllalkozé min8ségbiztositasi eljarasainak értékelését és az Alvallalkozénak az Alvallalkozéi szerzédés
kovetelményeinek valé megfelelésének ellenérzését, a sziikséges helyekre (beleértve a munkaterileteket, gyartasi helyeket,
jarmiveket, irodakat) bejussanak.

A CBRE és/vagy az Ugyfél képvisel6i elére be nem jelentett ellenérzéseket végezhetnek az elvégzendd Munkék vonatkozasaban,
és a Munkak teljesitésének ellenérzése érdekében kikérdezhetik az Alvallalkozé Helyszinen lévé alkalmazottait, (gyndkeit és
vallalkozoit. Az ellenérzések nem mentesitik az Alvallalkozét barmely felelsség aldl, és az Alvéllalkozé semmilyen jogot nem
szarmaztathat az ellenérzés vagy vizsgalat eredményébdl, illetve annak folyamatos elmulasztasabol.

A felek a Munkak elvégzése soran az Alvallalkozoi szerz6désben meghatarozott vagy a CBRE altal észszerllen megkovetelt
gyakorisaggal talalkoznak a Munkak elérehaladasanak figyelemmel kisérése, a modositasok hatasainak egyeztetése vagy az
Alvallalkozdi szerz6dés alapjan vagy azzal kapcsolatban felmeriild barmely mas kérdés megyvitatasa céljabdl.

Valtoztatasok a Munkakban

A CBRE el6zetes irasbeli utasitasa nélkiil semmilyen valtoztatas, modositas, tobbletszolgaltatas vagy -munka, illetve aruszallitas
nem végezhetd.

A CBRE az Alvallalkozénak kuldétt irasbeli vagy e-mailben kiildott értesitéssel kérhet a Munkakkal és azok teljesitésének médjaval
kapcsolatos kiegészitéseket, kihagyasokat vagy egyéb valtoztatasokat.

Az irasbeli értesités kézhezvételétsl szamitott 6t (5) munkanapon belil az Alvallalkozé kételes a CBRE rendelkezésére bocsatani a

kovetkezbket:

8.3.1. a Megrendelésben szerepl6 arndvekedés vagy -csOkkenés becslése, a becslés kiszamitasi modjanak észszerlien
részletes bontasaval egyiitt; és

8.3.2. ha az ilyen valtoztatas realisan nem hajthatd végre azonnal, akkor a valtoztatas végrehajtdsahoz észszerlien szikséges
ido.

Az Alvéllalkozé koteles haladéktalanul a CBRE rendelkezésére bocsatani minden olyan tovabbi informaciot, amelyet a CBRE kérhet,
beleértve a 8.3.1. és a 8.3.2. pontokban meghatarozott ligyekre vonatkozé tovabbi becsléseket is, hogy segitse a CBRE-t barmely
javasolt valtoztatas elényeinek kiértékelésében.

Ha a CBRE folytatni kivanja a javasolt valtoztatast, a CBRE a CBRE egyik vezet&je altal alairt irasbeli megerésitést ad ki arra
vonatkozdéan, hogy a vdéltoztatds végrehajtand6. Az Alvéllalkozd ezt kdvetéen végrehajtia a javasolt mdédositast, és a
Megrendelésben szerepl6 ar a megallapitott sszegnek megfeleléen kiigazitasra kerul.

Szellemi tulajdonjogok

A CBRE altal az Alvallalkozoéi szerzddéssel kapcsolatban biztositott barmely aru, anyag, terv, rajz és specifikacié tekintetében
fennalld6 vagy abbdl ered6 minden Szellemi tulajdonjog a CBRE-t illeti, és azok mindenkor a CBRE tulajdonaban maradnak.
Amennyiben az Alvéllalkozé a jelen Alvallalkozdi szerz6déssel 6sszefliggésben kifejezetten a CBRE szamara készit, dolgoz ki vagy
fejleszt terveket, termékeket vagy barmilyen fejlesztést (ezek mindegyike ,Egyedi Munkak”), az ilyen Egyedi Munkakhoz fliz6d6
valamennyi szellemi tulajdonjog a CBRE kizarélagos tulajdonat képezi. Az ezért fizetend6 dijat az Alvallalkozé altal a megallapodas
szerint elvégzend6 munkak megallapodas szerinti teljes araba foglaltnak kell tekinteni.

Az Alvallalkoz6 ezennel tovabbi koltségek nélkiil, teljes korl jogcim garanciaval a CBRE-re ruhazza at (vagy gondoskodik az
atruhazasrol) az Egyedi Munkakhoz kapcsolddo vagy azokbdl eredéen keletkezd minden jelenlegi és jévébeli szellemi tulajdonjoggal
kapcsolatos minden jogot, jogcimet és érdeket az ilyen jogok teljes id6tartamara, valamint azok megujitasara és
meghosszabbitasara, az ezek megsértésével kapcsolatos minden kereseti és jogorvoslati joggal egyiitt, és ezennel lemond az ilyen
Egyedi Munkakhoz kapcsol6dd minden személyhez f(iz6d6 jogrdl, vagy gondoskodik az ilyen Mivekhez kapcsol6dé minden
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személyhez f(iz6d6 jogrol valé lemondasrél. Az e megbizasért jard dijazas az Alvallalkozo altal a megallapodas szerint nyujtott
Szolgaltatasok megallapodas szerinti araban foglaltnak tekintend6. Az Alvallalkoz6 a CBRE kérésére és annak tovabbi kéltségei
nélkdl haladéktalanul megtesz minden olyan tovabbi intézkedést és alair minden olyan dokumentumot vagy okiratot, amely ahhoz
sziikséges, hogy az Egyedi Munkakhoz fiz6d6 vagy abbdl eredd minden szellemi tulajdonjogot a CBRE-re ruhazzon at.

Az Alvallalkoz6é mentesiti és kartalanitja a CBRE-t és annak igazgatoit, tisztségvisel6it, alkalmazottait és ligyndkeit minden olyan
kartérités (beleértve az eljarasi koltségeket és kiadasokat) aldl, amelyet barmely harmadik félnek itélnek meg, vagy amelynek
kifizetését barmely olyan kdvetelés vagy kereset tekintetében vallaljak, amely szerint a az Egyedi Munkak CBRE vagy az Ugyfél altali
rendes Uzemeltetése, birtoklasa vagy hasznalata sérti az emlitett harmadik fél titoktartasi vagy egyéb szellemi tulajdonjogat.

A felek megallapodnak abban, hogy az Egyedi Munkakat (és minden mast, amelyek tekintetében a 9.1. pontnak megfeleléen a CBRE
a szellemi tulajdonjogok jogosultja):

9.4.1. az Alvallalkozé csak az Alvallalkozoi szerz6dés teljesitéséhez sziikséges mértékben hasznalhatja fel; és

9.4.2. a CBRE el6zetes irasbeli hozzajarulasa nélkil harmadik fél szamara tilos hozzaférhetévé tenni.

Amennyiben az Egyedi Munkédk nem valhatnak a CBRE kizarélagos tulajdonava, az Alvallalkozé ezennel az Egyedi Munkak
létrehozasatol kezd6dd hatallyal korlatlan (idébeli és teriileti) engedélyt ad a CBRE-nek az Egyedi Munkak felhasznalasara arra a
célra, amelyre azokat szantak. Az engedély azt is tartalmazza, hogy a CBRE jogosult az Egyedi Munkakat megvaltoztatni vagy azt
mas 6sszevont munkaban megvaldsitani. A CBRE jogosult az engedélyt harmadik személyekre atruhazni engedményezés vagy
allicenc alapjan. Az Alvallalkozé koteles gondoskodni arrél, hogy a Mivek tekintetében barmely alvallalkozéja azonos mértékben
megadja az engedélyeket/allicenceket, beleértve a munkavallaloi szerzéi jogi munkak elszamolasat is. Az engedély arat a Munkak
ara tartalmazza. Az adathordoz6k vagy dokumentumok, amelyeken a Miveket taroljak, e ponttal 6sszhangban a CBRE kizarélagos
tulajdonaba kerulnek.

Titoktartas

Az Alvallalkoz6 a jelen Alvallalkozéi Szerz6dés id6tartama alatt vagy annak megsziinését kévetéen nem hasznalhatja fel (a jelen

Alvallalkoz6i Szerzddés teljesitésén kiviil) és nem hozhatja mas személy tudomasara a CBRE vagy az Ugyfél barmely bizalmas

hozatalat: -

10.1.1.  Bizalmas informacié, térvény, birédsagi hatarozat vagy barmely jogi vagy szabalyozé hatésag elSirasa alapjan, amely
szikséges, vagy amelyet a felek szakmai tanacsadoi szamara ilyen minéségikben kézzé kell tenni; vagy

10.1.2. A CBRE Bizalmas Informaciéi, amennyiben az Alvallalkozé a CBRE el6zetes irasbeli hozzajarulasat megszerezte az ilyen
kozzétételhez.

Az Alvallalkoz6 elismeri a CBRE és az Ugyfél bizalmas informaciéi bizalmas kezelésének fontossagat, és biztositja, hogy minden
alkalmazottja, megbizottja és vallalkozéja tisztaban legyen ezzel, és gondoskodik arrél, hogy azok megfeleljenek az Alvallalkozo
jelen Alvallalkozéi Szerz6désben foglalt titoktartasi kdtelezettségeivel egyenértéki titoktartasi kotelezettségeknek. Az Alvallalkozé
a CBRE kérésére koteles valamennyi érintett alkalmazottjat, tgynodkeét és vallalkozoéjat arra kételezni, hogy a CBRE altal jovahagyott
feltételekkel a CBRE és az Ugyfél Bizalmas Informéciéi védelmét szolgald kilon titoktartasi megallapodasokat késsén (amelyek
kérésre kdzvetlenll a CBRE-vel kétheték), és amennyiben az Alvallalkozé az ilyen megallapodasok szerzdd6 fele, kdteles minden
sziikséges lépést megtenni az ilyen megallapodasok érvényre juttatasara.

Az Alvallalkoz6 a CBRE el6zetes irasbeli jovahagyasa nélkil nem teheti k6zzé és nem hozhatja nyilvanossagra az Alvallalkozoi
szerz6dés létezését vagy tartalmat, a CBRE-vel fennall6 kapcsolatat vagy a CBRE és az Ugyfél kézétti kapcsolatot.

Az Alvallalkozé a CBRE el6zetes irasbeli jovahagyasa nélkul nem készit fényképeket vagy nem engedélyezi fényképek készitését
reklamban vagy hirdetésben t6rténé felhasznalas céljabdl, nem tesz kdzzé egyediil vagy mas személyekkel egyiitt a Munkakkal, az
Ugyféllel vagy a Helyszinnel kapcsolatos cikkeket, fényképeket vagy egyéb illusztraciokat, és nem ad at semmilyen kiadvanynak,
folydiratnak, ujsagnak, radio- vagy televiziomiisornak a jelen Alvallalkozéi szerzédéssel kapcsolatos informacidkat.

A CBRE Bizalmas Informacioi kdzé tartozik minden know-how, szabadalom, szerzéi jog, formatervezési mintajog és az Alvallalkozoi
szerz8dés teljesitésébdl eredé egyéb szellemi tulajdonjog.

A CBRE kérésére az Alvallalkozé kételes a CBRE-nek minden Bizalmas Informaciét visszaadni vagy toroini.

Adatvédelem

Az Alvallalkozdi szerzddés teljesitése soran a Beszallitd koteles betartani az Altalanos Adatvédelmi Rendelet (EU 2016/679) (a
tovabbiakban: ,GDPR") eléirasait, és nem tesz semmit (vagy tartézkodik minden olyan cselekedettdl), ami a CBRE-t vagy az Ugyfelet
a GDPR szerinti kotelezettségeinek megsértését eredményezheti. Amennyiben egy Megrendeléssel kapcsolatban (a GDPR
meghatarozasa szerinti) személyes adatokat bocsatanak az Alvallalkozé rendelkezésére, az Alvallalkozé az ilyen személyes
adatokat kizarélag a vonatkozdé Munkdk elvégzése céljabdl (és semmilyen mas célbdl), valamint a CBRE mindenkori irasbeli
utasitasainak megfeleléen kezeli. Az Alvallalkozé tovabba megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre és tart fenn
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az ilyen személyes adatok jogosulatlan vagy jogellenes kezelésével, valamint véletlen elvesztéssel vagy sérilésével szembeni
védelme érdekében. Az Alvallalkozo6 vallalja tovabba, hogy a személyes adatokat nem tovabbitja az Eurépai Unién kivili orszagokba.

A jelen Feltételekkel egyutt az Alvallalkozé tudomasul veszi és betarta a CBRE Adatvédelmi iranyelvét, amely a
https://www.cbre.com/about/privacy-policy weboldalon tekintheté meg. Az Alvallalkozé elfogadja, hogy a CBRE vagy az Ugyfél a
termékek marketingjének és értékesitésének elésegitése céljabdl gydjtheti, tarolhatja és felhasznalhatja az Alvallalkozé adatait,
beleértve a személyes adatokat is, és az Alvallalkozo ezennel hozzajarul ahhoz, hogy a CBRE vagy az Ugyfél és a veliik
kapcsolatban all6 szervezetek e célbdl gylijtsék, taroljak és felhasznaljak az Alvallalkozé adatait.

Ajanlattétel tilalma

12.1 A CBRE Ugyfélkapcsolatai értékének védelme érdekében az Alvallalkozé vallalja, hogy a Munkakhoz hasonlé vagy azokhoz

kapcsolodd barmely szolgaltatas vonatkozasaban a jelen Alvallalkozéi szerz6dés id6tartama alatt és azt kdvetéen 12 hénapig
sem kozvetlenil, sem kézvetve (beleértve a kapcsolt vallalkozasokon vagy mads kapcsolt személyeken keresztiil) nem
kér megbizésokat, nem szallit, nem ad drajénlatot, nem tesz ajénlatot és nem végez semmilyen munkat az Ugyfél
szamdra. Amennyiben az Ugyfél megkeresi az Alvallalkozét, az Alvéllalkozé visszautasit minden ilyen megkeresést,
és az Ugyfelet a CBRE-hez irdnyitja.

Felel6sség, biztositas és kartérités

Az Alvallalkoz6 felel és kartalanitja a CBRE-t, minden egyes CBRE Csoporthoz tartozé tarsasagot, valamint a CBRE vagy barmely
érintett CBRE Csoporthoz tartozé tarsasag valamennyi igazgatojat, tisztvisel6jét, alkalmazottjat és tigynokét (,Kartalanitott felek”)
minden kovetelés, igény, eljaras, kar, veszteség, felel6sség, koltség, dij és kiadas (beleértve a teljes kartalanitas alapjan felmerild
szakért6i dijakat is) tekintetében, amelyeket a Kartalanitott felek valamelyike ellen benyujtottak, vagy amelyek valamelyik
Kartalanitott félnél felmeriinek vagy amelyeket valamely Kartalanitott fél elszenvedett az Alvallalkozoi szerz6dés Alvallalkozoé, annak
alkalmazottai, igazgatdi, megbizottjai vagy képvisel6i altali megszegésével, gondatlansagaval 6sszefliggésben vagy abbol eredéen
vagy egyéb moédon az Alvallalkozo6i szerz6désbdl eredéen vagy azzal 6sszefliggésben, beleértve, de nem kizarélagosan a
kovetkez8kre vonatkozo koveteléseket: (i) halal vagy személyi sérilés, (ii) vagyonvesztés vagy vagyoni kar miatti kdvetelések (iii)
barmilyen gazdasagi veszteség, nyereség, bevétel, vart megtakaritas, adat, hasznalat, szerz6dés, goodwill, lehetéségek vagy uzlet
elmaradasa, (iv) barmilyen kdzvetett vagy kdvetkezményes veszteség vagy kar, minden esetben akar a CBRE, akar az Ugyfél vagy
barmely mas harmadik fél szenvedi el.

A 13.4. pontra is figyelemmel a CBRE nem felel az Alvallalkozéval, illetve az Alvallalkozé barmely alkalmazottjaval, megbizottjaval
vagy vallalkozéjaval szemben semmilyen kartérités és/vagy kartalanitas tekintetében az Alvallalkoz6é barmely alkalmazottja vagy
személyzetének mas tagja altal elszenvedett személyi sériilés vagy halaleset miatt. A 13.3. pontra is figyelemmel, az Alvallalkozé
koteles mentesiteni és kartalanitani a Kartalanitott feleket minden olyan kdvetelés, igény, eljaras, kar, veszteség, felel6sség, koltség,
dij, kiadas (beleértve a teljes kartalanitas alapjan felmerul® szakértéi dijakat) tekintetében, amelyet a Kartalanitott féllel szemben az
ilyen koveteléssel kapcsolatban tamasztanak, vagy amely a Kartalanitott félnél felmerilt, vagy amelyet a Kartalanitott fél
elszenvedett.

A 13.1. és a 13.2. pontokban foglalt kartéritések nem vonatkoznak semmilyen karra, veszteségre, felelésségre, koltségre és kiadasra:
13.3.1 a CBRE gondatlansaga vagy szandékos cselekménye, vagy mulasztasa altal okozott mértékben; és
13.3.2 a jelen Alvallalkozoi szerz6dés CBRE altali megszegése vagy nemteljesitése altal okozott mértékben.

A jelen Alvallalkozoi szerz6dés egyetlen rendelkezése sem zarja ki vagy korlatozza a felek felel6sségét a térvény altal tiltott
mértékben, és kiildndsen a jelen Alvallalkozdi szerz6dés egyetlen rendelkezése sem korlatozza vagy zarja ki a gondatlansagbol
okozott halalesetért vagy személyi sériilésért valo felelésséget a térvény altal tiltott mértékben, illetve a csalard hamis allitasokért
vagy mas csalasért valo felelésséget.

Az Alvéllalkozé koteles a Munkak elvégzésének helyén uzleti tevékenységet folytatni jogosult, j6 hirli biztositétarsasagoknal
megfeleld altalanos felelésségbiztositast (szakmai felel§sségbiztositas) kétni és fenntartani, amely kiterjed a Munkakra, a munkaltatoi
felelésségbiztositasra, a termékfelelésség-biztositasra és egyéb olyan biztositasokra, amelyek a jelen Alvallalkozoi szerzédés
alapjan fennallo felelésségének fedezéséhez sziikségesek, és koteles ezek meglétét a CBRE-nek minden észszer( idépontban
igazolni. Az egyes biztositasi tipusok 0sszege legalabb 1 000 000,00 USD biztositasi eseményenként és dsszességében (vagy
ezzel egyenértékli 6sszeg a Szolgaltatasok megrendelésének helye szerinti pénznemben), kivéve, ha a CBRE irdsban mas 0sszeget
fogad el.

Az Alvallalkoz6 biztositja, hogy a CBRE érdekeltségét minden biztositasi kdtvényen feltliintessék.
Az Alvéllalkozénak a Munkak megkezdése elétt biztositania kell, hogy az ilyen biztositasi kotvény(ek) aktualis példanyait a CBRE
kérésére, a CBRE rendelkezésére bocsatja. A CBRE irasbeli kérésére az Alvallalkozé kételes a CBRE-nek megfeleld bizonyitékot

bemutatni a jelen 13. pontban foglalt biztositasi szerz6désekre vonatkozéan a kéréstél szamitott huszonnégy 6ran belll.

Az Alvallalkozé altal szallitott aruk és anyagok
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A Munkak részeként szallitott valamennyi arunak és/vagy anyagnak meg kell felelnie a Megrendelésben meghatarozottaknak, és
meg kell felelnie a Megrendelés kdvetelményeinek. Amennyiben a Megrendelésben az aruk és/vagy anyagok vonatkozasaban nincs
mindségi szabvany meghatarozva, az ilyen aruknak és/vagy anyagoknak a rendeltetésik szempontjabol megfeleld, leheté legjobb
mind&séglinek kell lennilk, és (adott esetben) meg kell felelnitik a legujabb szabvanyoknak, eldirasoknak és térvényeknek.

Az Alvallalkozo biztositja, hogy a Munkak részeként szallitott aruk és/vagy anyagok gyartdja vagy mas szallitéja altal nyujtott
szavatossag, garancia vagy egyéb védelem el6nyei kiterjedjenek a CBRE-re és az Ugyfélre, vagy azok atruhazhatdk legyenek a
CBRE-re vagy az Ugyfélre.

Tulajdonjog, jogcim és kockazat

Az Alvéllalkozéi szerz6dés alapjan szallitott valamennyi termék, aru és Munka tulajdonjoga és jogcime a szallitaskor atszall a CBRE-
re. A CBRE nem fogad el tulajdonjog-fenntartast. Az Alvallalkozé lemond minden olyan jogrél és hataskorrél, amely a zalogjog vagy
a visszaszolgaltatasi jog alapjan megilletheti.

A CBRE altal az alvallalkozénak ,ingyenes kiszolgaltatas” alapjan kiadott targyak tulajdonjoga és jogcime mindenkor a CBRE-nél
marad. Az ilyen targyak elvesztésének vagy sériilésének kockazata a szallitdskor az Alvallalkozéra szall at, és a kockazat az
Alvallalkozénal marad mindaddig, amig vissza nem keriil a CBRE meg6rzésébe.

Jelenlét a Helyszinen

Ha az Alvallalkozénak barmilyen tevékenység miatt a Helyszinen kell tartézkodnia, az Alvallalkozéi szerz6dés feltétele, hogy 6 és
minden alkalmazottja, megbizottja és vallalkozoja elolvassa, megértse és teljes mértékben betartsa a CBRE Vallalkozékra vonatkozé
Egészségvédelmi és Biztonsagi Szabalyzatat (amely kérésre rendelkezésre all) a Helyszinen térténd barmilyen munkavégzés elétt
és alatt.

Az Alvallalkozo felelés a Helyszinre vald bejutas megszervezéséért. Err6l az Alvéallalkozénak a CBRE képvisel6jén keresztul kell
gondoskodnia a latogatas el6tt legalabb 48 éraval. A CBRE nem vallal felel6sséget az alvallalkozénak a bejutas megszervezésének
elmulasztasa miatt felmerilé koltségeiért. A CBRE nem tudja garantalni, hogy a Helyszinen parkoldhely all majd rendelkezésre, és
a parkolassal és/vagy egyéb utazassal kapcsolatos koltségek tekintetében tdbbletkdltségek nem fogadhatok el.

Feliigyelet

A Munkak elvégzése soran az Alvallalkozénak mindenkor biztositania kell minden sziikséges felligyeletet a Munkak megfeleld
elvégzésének biztositasa érdekében, és a Helyszinen egy hozzaérté személyt kell megbiznia, aki jogosult az Alvallalkozé nevében
utasitasokat és utmutatasokat elfogadni.

Az Alvallalkozé kételes a CBRE altal észszerlien megkdvetelt bizonyitékokat szolgaltatni az Alvallalkozé altal a Munkak elvégzése
soran alkalmazott barmely személy alkalmassagara és szakértelmére vonatkozéan. A CBRE-nek jogaban all az Alvallalkozét arra
kotelezni, hogy a CBRE véleménye szerint hozza nem ért6, hanyag vagy mas médon alkalmatlan személy helyettesitésére alkalmas
személyt alkalmazzon. A kétségek elkerllése érdekében, amennyiben az Alvéllalkozé nem tudja meggy&zni a CBRE-t arrél, hogy
a CBRE észszerl véleménye szerint barmely személy alkalmas, akkor a CBRE-nek nincs mas valasztasa, mint megtagadni a
belépést és/vagy a Munkak megkezdését és/vagy leallitani a Munkak folytatasat. llyen kérilmények kézott a CBRE nem felel az
Alvallalkozénak emiatt esetlegesen felmeriil6 meghilsult vagy tobbletkdltségekért. Tovabba, amennyiben a CBRE-nek sajat maga
vagy harmadik fél (beleértve az Ugyfelet is) részérdl barmilyen kéltsége meriilne fel, akkor ezek a kéltségek az Alvallalkozotol
kertilnek levonasra, a 3.9. pontban foglaltak szerint.

Felmondas

Az Alvallalkozo jelen Alvallalkozéi szerz8dés szerinti megbizasat a CBRE a kdvetkez6 korilmények kdzott felmondhatja:

18.1.1 az Alvéllalkozo irasbeli értesitésével barmikor;

18.1.2 azonnali hatalyu felmondassal irasbeli értesités mellett, ha barmilyen vallalati intézkedést, kérelmet, végzést, eljarast,
gondnokkirendelést vagy egyéb lépést tesz vagy tett az Alvallalkozo, illetve tesznek vagy tettek vele kapcsolatban a
hitelez6kkel valé megegyezés vagy egyezség érdekében altalaban, felszamolas esetén, kivéve a egyesiilés céljabol
torténd felszamolast, vagy megsziinés, vagyonkezelés, zargondnoksag (kbzigazgatasi vagy mas modon) vagy csédeljaras
esetén, vagy ha nem képes megfizetni esedékessé valo tartozasait, vagy ha megsziinteti Gizleti tevékenységét, vagy ha
vagyonat lefoglaljak, végrehajtast vagy mas jogi eljarast inditanak ellene, amelyet a lefoglalastdl szamitott harom (3)
munkanapon belul nem térélnek vagy nem fizetnek ki teljes egészében, vagy ha a fentiek barmelyikével hasonlé esemény
bekdvetkezik barmely olyan joghatésagban, amelyben az Alvallalkozé bejegyzett, illetéséggel rendelkezik vagy Uzleti
tevékenységet folytat;

18.1.3 azonnali hatélyu felmondassal irasbeli értesités mellett, ha az Alvallalkozé megszegi a jelen Alvallalkozéi szerzédés
szerinti barmely kotelezettségét, és ha a kotelezettségszegés orvosolhatd, és az Alvallalkozé a kételezettségszegés
orvoslasara iranyulo felszolitas kézhezvételétél szamitott tiz (10) munkanapon beliil sem orvosolja a kdtelezettségszegést.
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18.2

18.3

18.4

19

191

19.2

20

201

21

211

21.2.

21.3.

A jelen Alvallalkozéi szerz6dés barmely mas rendelkezése ellenére, a jelen Alvallalkozoi szerz8désnek az Alvallalkozé barmely
mulasztasa — beleértve (korlatozas nélkul) a 18.1.2. vagy 18.1.3. pontban foglaltakat — miatti felmondasa esetén a CBRE fenntartja
ajogot, hogy visszatartsa vagy felfliggessze az Alvallalkozénak térténd kifizetést mindaddig, amig a CBRE fel nem mérte (i) a Munkak
befejezésének (vagy a Munkak harmadik fél altali befejezésének) a CBRE-t terhel§ tobbletkoltségeit, (i) barmely olyan egyéb
koltséget és kotelezettséget, amelyek a CBRE-nek a felmondassal kapcsolatban felmertltek, (iii) az Alvallalkozoé altal a felmondas
idépontjaig a jelen Alvallalkozoi szerz6déssel kapcsolatban elvégzett munkak min6ségét és értékét, és (iv) minden egyéb olyan
kérdést, amelyet a CBRE ugy itél meg, hogy azokat a CBRE-nek a Munkakkal és/vagy a jelen Alvallalkozéi szerzdédéssel
kapcsolatban értékelnie kell. A 3.9. ponttal 6sszhangban a CBRE jogosult az Alvallalkozét megilleté barmely 6sszeggel szemben
beszamitani a jelen 18.2. ponttal 6sszhangban kiszamitott 6sszegeket és barmely mas, az Alvallalkozé altal a CBRE-nek az
Alvallalkozoi szerz6dés vagy a felek kozotti barmely egyéb szerz6dés, megbizas vagy megallapodas alapjan a CBRE-nek jaro
barmely mas 6sszeget.

A CBRE nem felel az Alvallalkozéval szemben az elmaradt nyereség, bevétel, varhaté megtakaritasok, az elvesztegetett koltségek,
szerz8dés, a j6 hirnév, a lehetéségek vagy az uzleti tevékenység elvesztéséért vagy karosodasaért, vagy barmilyen kdzvetett vagy
kovetkezményes veszteségért vagy karért abban az esetben, ha a CBRE az Alvallalkozéi szerz6dést a jelen 18. ponttal 6sszhangban
mondja fel.

A felmondas, barmilyen médon is tortént, nem érinti a kdvetkezdket:

18.4.1 a felmondas id6épontja elétt keletkezett jogok vagy kotelezettségek;

18.4.2 a jelen Alvallalkozoéi szerz6dés barmely olyan rendelkezésének hatalyban maradasa, amely kifejezetten vagy
hallgatélagosan ugy rendelkezik, hogy a felmondas utan Iépjen hatalyba vagy a felmondas utan is hatalyban maradjon
(beleértve, de nem kizardlagosan a 4. pontot (Az Alvallalkozé altalanos kotelezettségei), a 9. pontot (Szellemi tulajdonjog),
a 10. pontot (Titoktartas), a 13. pontot (Felel6sség, biztositas és kartérités), a 14. pontot (Az Alvallalkozé altal biztositott
aruk és anyagok), a 18.2. pontot (Megsziinés), a 18.3. pontot (Megsziinés), a 18.4. pontot (Megsz(inés), a 19. pontot (A
megsziinés koévetkezményei), a 21. pontot (Harmadik fél jogai), a 23. pontot (Elvalaszthatésag) és a 26. pontot
(Alkalmazando jog)) .

18.5. Felek kdlcséndsen felmondhatjak a szerzédést 90 napos hataridével.

A megsziinés kdovetkezményei

Az Alvallalkozé megbizasanak barmely okbdl torténd megsziinésekor az Alvallalkozénak adott esetben haladéktalanul intézkednie
kell a Munkak teljesitésének rendezett médon, de minden észszerll gyorsasaggal és gazdasagossaggal torténd befejezésérdl, és
haladéktalanul el kell hagynia a Helyszint. Ezen tdlmenden az Alvallalkozé kételes atadni a CBRE-nek a CBRE és az Ugyfél

kizarélagosan a mérnoki jelentéseket és vizsgalati tanusitvanyokat).

A CBRE barmely mas joganak vagy jogorvoslati lehet6ségének sérelme nélkil, ha az Alvallalkozdi szerzédés a 18.1.2. vagy 18.1.3.
pont alapjan felmondasra kertl, az Alvallalkozo6 felel és koteles megfizetni a CBRE-nek az ilyen felmondas kdvetkeztében a CBRE-
nek okozott veszteség, kar vagy koltség 6sszegét, és a CBRE nem koteles tovabbi kifizetéseket teljesiteni az Alvallalkozonak
mindaddig, amig a CBRE az Alvallalkozé nevében be nem fejezte a Munkakat és/vagy amig a CBRE felmondasbdl ered6
koltségeinek mértékét meg nem allapitottak.

Beavatkozas

A CBRE sajat belatasa szerint, a 8.1.3. pont szerinti felmondasrol valo értesités helyett az Alvallalkozénak kildott irasbeli értesitéssel
kiveheti az Alvallalkoz6 hataskorébdl a Munkak barmely részét vagy részeit, és donthet ugy, hogy maga Iép be, vagy harmadik felet
biz meg az ilyen rész(ek) befejezésével és karbantartasaval. llyen esetben a CBRE jogosult a jelen pont szerinti beavatkozassal
vagy megbizassal kapcsolatos észszer( kéltségeket az egyébként az Alvallalkozénak jard vagy esedékessé valo pénzdsszegekbdl,
vagy mas médon a CBRE felé fennalld tartozasként behajtani. Az Alvallalkozénak e pont tekintetében nem allnak fenn jogai vagy
kévetelései a CBRE-vel szemben.

Harmadik fél jogai

A 13. és 21. pontban foglaltak kivételével e megallapodas egyetlen rendelkezése sem érvényesithetd olyan személy altal, aki annak
nem szerz6dé6 fele.

A jelen megallapodas a CBRE és a CBRE Csoport valamennyi tarsasaga (,a Csoport”) javara jott létre. A csoport minden tagja
sajat jogan jogosult érvényesiteni minden, a CBRE javara sz6l6 rendelkezést, mintha az ilyen rendelkezések az egyes esetekben
kifejezetten a Csoport érintett tagjanak javara szélnanak, a CBRE altal id6rél id6re sajat belatasa szerint meghatarozott mértékben.

A CBRE jogosult (de nem koteles) keresetet inditani az Alvallalkozéval szemben a Csoport tagjainal a 21.2 pontban emlitett
lgyekkel kapcsolatban felmerilt veszteségek, koltségek, kiadasok és kotelezettségek tekintetében, és ilyen korilmények kozott
ezeket az sszegeket a CBRE veszteségeinek, koltségeinek, kiadasainak és kotelezettségeinek kell tekinteni.
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21.4. A felek nem kotelesek harmadik felet értesiteni vagy annak hozzajarulasat beszerezni a jelen szerz6dés vagy annak barmely
rendelkezésének felmondasahoz vagy modositasahoz. Harmadik felek nem engedményezhetik vagy ruhazhatjak at mas médon a
jelen 21.4 pontban foglalt jogaikat.

22 Engedményezés és alvallalkozasba adas

22.1 A CBRE barmikor engedményezheti, atruhazhatja, megterhelheti a jelen Alvallalkozéi szerz6désbél eredd jogait és kotelezettségeit,
vagy barmilyen mas médon targyalhat azokrol.

22.2 Az Alvallalkoz6 nem engedményezheti, nem ruhazhatja at, nem terhelheti meg, nem tarthatja mas javara vagyonkezelésben a jelen
Alvallalkozoi szerz6désbdl eredd jogokat vagy kotelezettségeket, és semmilyen mas médon nem targyalhat azokrdl, illetve nem is
szandékozhat ilyet tenni.

22.3 Az Alvéllalkozé a CBRE el6zetes irasbeli hozzajarulasa nélkil nem adhatja alvallalkozasba, nem adhatja albérletbe és nem
ruhazhatja at mas médon a Munkak teljesitését. Az ilyen hozzajarulas, amennyiben megadjak, semmilyen médon nem mentesiti az
Alvallalkozét a jelen Alvallalkozdi szerz6dés szerinti kdtelezettségei aldl.

23 Elvalaszthatosag

23.1 Ha a jelen Alvallalkozéi szerz8dés egy vagy tobb rendelkezése barmely tekintetben érvénytelennek vagy végrehajthatatlannak
mindsul, ez semmilyen médon nem befolyasolja vagy veszélyezteti a toébbi rendelkezés érvényességét és végrehajthatosagat. Ha
azonban valamelyik rendelkezést semmisnek vagy hatalytalannak minésitenek, de az érvényesnek és hatalyosnak minésiilne, ha a
szbveg egy részét tordlnék, vagy a hatalyat vagy idétartamat csékkentenék, akkor azt olyan modositasokkal kell alkalmazni, amelyek
sziikségesek ahhoz, hogy az érvényes és hatalyos legyen, mikdzben a lehetd legnagyobb mértékben meg kell tartani a rendelkezés
eredeti szandékat, id6tartamat és hatalyat, és a felek ezennel véllaljak, hogy elvégzik ezeket a médositasokat.

24 Megvesztegetés, korrupt gyakorlatok és a rabszolgamunka tilalma

24.1 Az Alvallalkoz6 kijelenti, garantélja és vallalja a CBRE, a CBRE Csoporthoz tartozé tarsasagok, valamint az Ugyfél és az Ugyfél
kapcsolt vallalkozasai felé (a jelen 24. pont alkalmazasaban a ,Biztositott felek”), hogy az Alvallalkozé és az Alvallalkozo tisztvisel6i,
alkalmazottai, igynokei, tanacsaddi, alvallalkozdi és kapcsolt vallalkozasai:

2411 betartjak a CBRE-nek a beiktatasi folyamat részeként az Alvallalkozo rendelkezésére bocsatott, és idérél idére mddositott
megvesztegetés elleni szabalyzatat és rabszolgasag elleni szabalyzatat, valamint a CBRE altal az Alvallalkozénak idérél
idére bejelentett barmely mas megfelel6ségi politikajat (,Vonatkozé szabalyzatok™);

24.1.2 betartjdk a Munkak elvégzése szerinti orszagban mindenkor hatalyos, 6sszes alkalmazandé toérvényt, jogszabalyt,
rendeletet és kddexet a kdvetkez6k vonatkozasaban: (i) megvesztegetés és korrupcio elleni kiizdelem; és (ii) rabszolgasag
és az emberkereskedelem elleni kizdelem, valamint (iii) a modern rabszolgasaggal, emberkereskedelemmel,
megvesztegetéssel és korrupcidval kapcsolatos barmely vonatkozé helyi jogszabalyt (,Vonatkozo térvények”);

24.1.3 haladéktalanul értesiti a CBRE-t (irasban), ha egy kulfoldi kdztisztvisel6 az Alvallalkozé tisztségvisel6je vagy alkalmazottja
lesz, vagy kozvetlen vagy kozvetett érdekeltséget szerez az Alvallalkozéban (és az Alvallalkozé garantélja, hogy az
Alvallalkozénak a jelen Alvallalkozoéi szerz6dés megkdtésének idépontjaban nincsenek olyan tisztségviseldi, alkalmazottai
vagy kozvetlen vagy kdzvetett tulajdonosai, akik kulféldi koztisztvisel6k);

2414 nem vesz részt olyan tevékenységben, gyakorlatban vagy magatartdsban, amely a modern rabszolgasaggal,
emberkereskedelemmel, megvesztegetéssel és korrupcidval kapcsolatos vonatkozé helyi jogszabalyok barmely fejezete
szerint blincselekménynek minéstine;

24.1.5 az Alvallalkozé és a vele kapcsolatban allé6 6sszes személy a jelen 24. pontnak valé megfelelését a jelen 24.1.6. pont
alapjan irasban igazolja a CBRE-nek az Alvallalkozdi szerz6dés keltétdl szamitott 2 héten belll és azt kdvetéen évente,
az Alvallalkozé egy tisztségvisel6je altal alairva. Az Alvallalkozé koteles a CBRE altal észszerlien kért alatamaszté
bizonyitékokat benyujtani a megfelelés igazolasara; és

24.1.6 biztositja, hogy az Alvallalkozéval kapcsolatban all6 barmely személy, beleértve az Alvallalkozé barmely beszallitojat vagy
alvéllalkozéjat, aki a jelen Alvallalkozoi szerzédéssel kapcsolatban szolgdltatasokat nyujt, ezt csak olyan irasbeli
szerz8dés alapjan tegye, amely legalabb olyan szigoru feltételeket tartalmaz, mint amilyeneket az Alvéllalkozénak a jelen
24. pont el6ir (,Vonatkozo feltételek”). Az Alvallalkozo6 felel6s azért, hogy az emlitett személyek betartsak és teljesitsék a
Vonatkozé feltételeket, és kdzvetlendl felel a CBRE-nek barmely vonatkozoé feltétel ilyen személyek altali megszegéséért.

24.2 Az Alvallalkozé kijelenti és szavatolja, hogy jelen Alvallalkozoi szerz6dés megkdtésének idépontjaban sem az Alvallalkozé6t, sem
annak tisztségvisel6it, alkalmazottait vagy mas kapcsolt személyeket:

2421 nem itélték el rabszolgasaggal vagy emberkereskedelemmel kapcsolatos blincselekmény miatt; és

24.2.2 nem képezi(k) vagy képezte (képezték) a rabszolgasaggal és emberkereskedelemmel kapcsolatos biincselekmény vagy
allitélagos blincselekmény miatt vagy azzal 6sszefliggésben barmely kormanyzati, kdzigazgatasi vagy szabalyozé szerv
altal folytatott vizsgalat, kivizsgalas vagy végrehajtasi eljaras targyat.

24.3 Az Alvallalkozo kijelenti, szavatolja és vallalja, hogy uzleti tevékenységét a Vonatkozo szabalyzatokkal 6sszhangban végzi.

CBRE Altalanos feltételek - Kisebb munkéak 9/11 © CBRE Global Workplace Solutions Kft.

Kiadas: 2021



CBRE

Kisebb munkakra vonatkozo altalanos szerzédési feltételek

24.4

24.5

25

251

A Biztositott felek szandéka, hogy a jelen Alvallalkozoi szerz6dés tekintetében folytatott targyalasok és a szerzédés teljesitése soran
se kozvetlenul, se kdzvetve ne kerlljon sor olyan kifizetésre vagy értékatadasra, pénziigyi vagy egyéb elénydk felajanlasara,
igéretére vagy nyujtasara, illetve pénzlgyi vagy egyéb elénydk elfogadasara iranyuld kérésekre, megallapodasokra, amelyek célja
vagy hatasa nyilvanos vagy Uzleti megvesztegetés, illetve megvesztegetés, zsarolas, kenépénz, csuszépénz elfogadasa vagy az
ahhoz valé hozzajarulas, vagy mas funkcié vagy tevékenység térvénytelen vagy helytelen ellatasa.

Barmely mas ellentétes rendelkezés ellenére a Biztositott felek felfiggeszthetik vagy felmondhatjak a jelen Alvallalkozoi szerz6dést
olyan lényeges szerz6désszegés esetén, amely a 18.2. pontban foglaltak szerint nem orvosolhat6, amennyiben olyan informacio jut
a tudomasukra, amely alapjan tényszerlen feltételezhet6, hogy az Alvallalkozé vagy annak barmely tisztségviselSje, alkalmazottja,
megbizottja, tanacsaddja, alvallalkozéja vagy kapcsolt vallalkozasa megsértette vagy el6idézte, hogy a Biztositott felek megsértsék
a Vonatkozé térvényeket. llyen okbdl térténd felmondas esetén a Biztositott felek visszatarthatjak a Munkak azon részére vonatkozo
kifizetést, amelyeket a Vonatkoz6 térvényeket sérté magatartas érint, és az Alvallalkozé koteles a Biztositott feleket kartalanitani és
mentesiteni minden olyan kdvetelés, igény, eljaras, kar, veszteség, felelésség, koltség, dij és kiadas (beleértve a teljes kartalanitas
alapjan felmerulé szakért6i dijakat) alol, amely az ilyen jogsért6 magatartas kovetkeztében felmertilt.

Vitarendezés

A jelen Alvallalkozéi szerz6désbél eredd vagy azzal kapcsolatos barmely vita esetén a kovetkezd eljarasokat kell alkalmazni:

2511 az ugyet elsd fokon a CBRE Uzleti egység vezetéje (Business Unit Manager) és az Alvéllalkozé azonos statuszd
képviselbje elé kell terjeszteni, akik minden észszerii eréfeszitést megtesznek annak érdekében, hogy a vitat targyalasos
uton haladéktalanul rendezzék

25.1.2 abban az esetben, ha a vitat nem sikeril a 25.1.1. pont szerinti médon tiz (10) munkanapon belil rendezni, a vitat mindkét
fél igyvezet6 igazgatoja elé kell terjeszteni.

25.1.3 Amennyiben tovabbi tiz (10) munkanapon belul nem sziletik megallapodas, barmelyik fél jogosult a vitat a Munkak
elvégzése helye szerinti orszag illetékes altalanos birésaga elé terjeszteni.
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26 Alkalmazand¢ jog

26.1. A jelen Alvallalkozdi szerz6désre és az abbodl ered6 vagy azzal kapcsolatos minden kérdésre a Munkak elvégzése helye szerinti
orszag helyi joga az iranyado, és a 25. és 26.2. pontokra figyelemmel, a jelen Alvallalkozéi szerz6désbél eredd vagy azzal
kapcsolatos minden vita és kovetelés a Munkak elvégzése helye szerinti orszag illetékes altalanos birédsagainak kizarélagos
joghatdsaga ala tartozik.

26.2 A 26.1 pontban foglaltak ellenére a felek megallapodnak abban, hogy a CBRE jogosult az Alvallalkozéval szemben barmely mas
illetékes birésag elétt eljarast inditani, és annak ténye, hogy a CBRE egy vagy t6bb joghatésagban eljarast indit, nem akadalyozza
meg az eljaras meginditasat barmely mas joghatésagban, akar egyidejlleg, akar mas maédon.

27. Kotbér

27.1.Késedelmes teljesités esetén:
A véghataridé teljesitésével kapcsolatosan felmer(ilé kotbér mértéke: A véghataridé teljesitésével kapcsolatosan felmerilé kdtbér mértéke:
minden egyes nap csuszas esetén naponta: 1%, maximum a nett6 vallalasi dij 20%-a
a netté vallalasi dij 20%-a

27.2.Hibas teljesités esetén:
A hibas teljesités miatt a CBRE-nek, az Ugyfélnek és/vagy ezek érdekkdrének okozott kar mértékével egyenértéki a kétbér mértéke.

27.3.Nem-teljesités esetén: a Munkak nem teljesitett részére vonatkoztatva a vallalasi dij kétszerese.

27.4.A kotbér esedékessége:
A késedelmi kotbér esedékessé valik minden egyes megkezdett nap utan, amely a megvalositas szerz6dés és Utemterv szerinti rész-ill.
véghatarideje, valamint az atadas-atvételi eljaras megkezdésének jegyz6konyv szerinti napja kdzott telt el. A hibas teljesités esetére kikotott
kotbér esedékessé valik a megalapozott és igazolhato kifogas kozlésével; meghiusulas esetén, amikor a jogosult a teljesités lehetetlenné

valasardl tudomast szerez.

A Felek megallapodnak, hogy a koétbér felmeriléskor esedékes, lejart pénzkdvetelésnek mindsil. A késedelmi kétbér az esedékes szamlabol
azonnal levonasra kertl Ugy, hogy a kotbér 6sszegét Alvallalkozé az altala kiallitott szamlaban levonasba helyezi.
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